
PRIX DAVE-RAMSDEN POUR UNE 
CARRIÈRE VOUÉE À L’EXCELLENCE

Nous vous remercions d’avoir pris le temps de soumettre la candidature d’un employé du gouvernement des 
Territoires du Nord-Ouest (GTNO) méritant au prix Dave-Ramsden pour une carrière vouée à l’excellence du 
GTNO! Ce prix reconnaît les réalisations exceptionnelles de personnes qui ont servi 20 ans ou plus dans la 
fonction publique du GTNO. Il célèbre les personnes ayant consacré leur carrière au service de la population.

Le candidat retenu doit répondre aux critères suivants et sera évalué en fonction de ceux-ci :

• avoir servi pendant vingt ans ou plus dans la fonction publique du GTNO et avoir été un employé du
GTNO au cours des 12 mois précédents;

• avoir apporté une contribution importante à la fonction publique grâce à son efficacité exceptionnelle et
à son influence positive sur la prestation des services publics aux TNO;

• avoir constamment fait preuve d’un dévouement exceptionnel dans son travail tout en se conformant de
façon rigoureuse aux valeurs et aux normes d’éthique de la fonction publique, comme le respect d’autrui,
l’intégrité et le professionnalisme;

• avoir caractérisé sa contribution par le leadership et la transparence;
• avoir servi de modèle et de source d’inspiration pour les autres employés en visant l’excellence, et en

conseillant, en formant ou en encadrant les autres de façon à les motiver à atteindre l’excellence.

En tant qu’auteur de la candidature, il est important que vous preniez connaissance des lignes directrices suivantes et que 
vous les compreniez bien : 
• Les candidatures reçues après la date limite ne seront pas acceptées.
• Tous les employés concernés doivent travailler pour le GTNO au moment de leur mise en candidature 

ou devaient l’être au moment où le travail a été réalisé.
• Les mises en candidature faites par les candidats eux-mêmes ne sont pas acceptées.
• Avant de soumettre la candidature, l’auteur doit obtenir la permission du candidat.

Pour de plus amples renseignements, visitez le :

https://www.fin.gov.nt.ca/fr/services/dave-ramsden-career-excellence-award. 

https://www.fin.gov.nt.ca/en/services/dave-ramsden-career-excellence-award
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FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE AU PRIX DAVE-RAMSDEN POUR 
UNE CARRIÈRE VOUÉE À L’EXCELLENCE 

1. ENSEIGNEMENTS SUR L’AUTEUR (VOUS)

NOM DU CANDIDAT:

Quelle est votre relation 
avec le candidat? 

 Superviseur  Collègue  Client ou
bénéficiaire de
son travail

 Autre

2. RENSEIGNEMENTS SUR LE CANDIDAT

TITRE DU POSTE : 

3. RÉALISATIONS DU CANDIDAT

Dans l’espace fourni à la page suivante, veuillez indiquer pourquoi le ou les employés sont de bons candidats au Prix Dave-
Ramsden pour une carrière vouée à l’excellence à l’aide de tous les critères de sélection suivants : (de 1 000 à 1 500 mots)

1. 1. Avoir apporté une contribution importante à la fonction publique grâce à son efficacité exceptionnelle et à son influence positive sur la 
prestation des services publics aux TNO. 

2. 2. Avoir constamment fait preuve d’un dévouement exceptionnel dans son travail tout en se conformant de façon rigoureuse aux valeurs 
et aux normes d’éthique de la fonction publique, comme le respect d’autrui, l’intégrité et le professionnalisme.

3. 3. Avoir caractérisé sa contribution par le leadership et la transparence.
4. 4. Avoir servi de modèle et de source d’inspiration pour les autres employés en visant l’excellence, et en conseillant, en formant ou en 

encadrant les autres de façon à les motiver à atteindre l’excellence.

NOM DE L’AUTEUR DE LA 
CANDIDATURE :

EMPLOYEUR :

TÉLÉPHONE AU TRAVAIL:

COURRIEL:

MINISTÈRE :

TÉLÉPHONE AU TRAVAIL:

COURRIEL:
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4. SIGNATURE DE L’AUTEUR DE LA CANDIDATURE

Signature de l’auteur de la candidature Date 

Nous vous remercions d’avoir pris le temps de soumettre la candidature d’un employé méritant au prix Dave-Ramsden pour une 
carrière vouée à l’excellence de 2020. Veuillez transmettre le formulaire dûment rempli à premiersawards@gov.nt.ca. 

mailto:premiersawards@gov.nt.ca
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